~HELLOWORLD” OKTATAS ES FEJLESZTES

KOZHASZNU EGYESULET

ALAPSZABALYA

Elhatdrozva a ,HelloWorld” Oktatds és Fejlesztés Egyesiilet létrehozdsat, a Polgari
Torvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kozhasznt
jogallasrél, valamint a civil szervezetek mtikodésérél és tamogatasardl szolé 2011. évi

CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjak
el a szervezet alapszabalyat:

L

Az egyesiilet adatai

L.1. Az egyesiilet neve: ,HelloWorld” Oktatas és Fejlesztés Kozhaszni Egyesiilet

rn
rr

1.2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: ,,HelloWorld” Kozhasznii Egyesiilet

rr
rr

1.3. Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: -

L4. Az egyesiilet székhelye: 1054 Budapest, Bank utca 6. I. emelet 2. ajté

L.5. Az egyesiilet jogéllasa: 6néll6 jogi személy, képviseletére az elndk jogosult.

L.6. Az egyesiilet alapit6 tagjainak nevét és lakohelyét tartalmaz6 tagnévsor az alapszabily 1.
szami mellékletét képezi.

1.7. Az egyesiilet honlapjénak cime: www.helloworldegyesulet.hu
II.
Az egyesiilet célja, tevékenysége
IL1. Az egyesiilet célja:
Becslések szerint tobb mint 44 ezer informatikus hidnyzik a hazai munkaer§-piacrél.
Réadasul egyre kevesebb fiatal jeloli meg a tudoményos-technolégiai tudoményagakat
(természettudomény, technol6gia, mérndki tudoméany és matematika) tovabbtanulasi

celként, pedig a munkaerSpiacon hatalmas sziikség van a technolégia, mérndki és
természettudomanyban, matematikdban jartas szakemberekre. Eget6 problémaér6l van szé,
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amely latvanyos mértékben rontja hazank versenyképességét, éppen ezert Egyesiiletiink
célja az utinpétlas-nevelés Gj alapokra helyezése, hogy minél tobb ember kedvelje és ismerje
meg a  természettudomanyokat, a mérnoki  és  informatikai,  matematikai
tudomanyteriileteket, mikdzben az Ggynevezett puha készségek (soft skills) fejlesztése is
nélkiilozhetetlen a munkaerSpiacon valé érvényesiilés tekintetében. Célunk, hogy a
felsGoktatasba jelentkez6 fiatalok legaldbb 40 szézaléka a tudomanyos-technol6giai
tudomanyagakat jeldlje meg tovabbtanuldsi célként, valamint a természettudomanyi,
technolégiai, mérndki és matematikai tudomény teriileteken cstkkenjen a munkaerdhianyt
Magyarorszag teriiletén beliil.

Kiemelt torekvéseink:

e A ,HelloWorld” Oktatés és Fejlesztés Egyesiilet célja az, hogy kozkincsé tegye a
modern informatikai oktatast, érthets, szerethet§ médon mutassa be a fiatalok
szaméra az IT teriiletén talalhaté szdmtalan szakmai életpalya el6nyeit, értékeit.
Kiildetése, hogy a sziil6ket, a gyerekeket és a pedagogusokat is képezze, 6sszegytjtse
a legjobb modern informatikai kezdeményezéseket, példaképeket, csapatokat és
versenyeket, valamint hirt adjon minden fontos eseményrél, amely segit
népszerfisiteni a modern IT-megoldéasokat és kompetencidkat a 4-18 évesek korében,
iskolan, 6vodan beliili és iskoldn kiviili oktatdsi programok segitségével nytjtson
jatékositott eszkozokkel készséget és alaptuddst a tovdbbi szakiranyh
tanulményokhoz.

o Az egyesiilet szdméra kiemelten fontos a fiatalokat és csaladokat veszélyeztetd
témakrol torténd objektiv és alapos tajékoztatds, edukécio: jatékszenvedeély, fliggoseg,
drogproblémék, lelki betegségek, iskolai nehézségek, online zaklatas, jogi kérdések,
egészséges életmdd. Szakeért6k, alapitvanyok, civil szervezetek segitségével, hatékony
BTL és médian keresztiil torténd eléréssel.

+ Az egyesiilet kiemelt feladatanak tekint az oktatds megqjitdsdra, fejlesztésére tett
kezdeményezéseket, pedagdgusok segitését, a sziil6k edukacidjat és a mindenkori j
generéaci6 megfelel§ és hatékony képzését, segitését abban, hogy piacképes tudassal,
szakmai szemlélettel, megfelel6 tehetséggondozds mellett léphessenek ki a
munkaerépiacra.

« Az egyesiilet kiemelt figyelmet kivan forditani a pedagégusok tovabbképzésére,
hogy megismertesse veliik azokat az ] természettudomanyi, technol6giai, mérndki
6s matematikai oktatdasi modszereket, moddszertanokat, amelyekkel a didkok
hatékonyan motivélhatok és fejleszthet6k.

o Az egyesiilet célja a tehetségek gondozdsa. A tehetséges gyerekek tudésdnak
kibontakoztatdsa, megismertetve vele azokat a tanulési lehetéségek és modszereket,
amelyekkel a didk a tehetségét megfelelé mederbe terelheti, hogy a munkaer6piacon
a kés6bbiekben a lehett legfelkésziiltebben tudjon megjelenni.

o Az egyesiilet az oktatasi programjaiban kiemelt figyelmet fordit az dnkéntesseg, a
mentoralés, a fenntarthat6 fejl6dés népszertsitésére, valamint a konfliktuskezelés és a
csoportmunka kialakitaséra.

I1.2. Az egyesiilet a célok megvaldsitdsa érdekében egylittmiikddik minden allami,
tarsadalmi és gazdélkodo szervezettel, mas egyesiilettel és szovetséggel, amely segiti az
egyesiilet eredményes miikodését és céljainak megvalésitasat. Az egyesiilet a céljai
megvalésitasdhoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a jogszabély
eléirdsai szerint gazdasagi, véllalkozasi tevékenységet folytathat, gazdasagi térsasagot és
alapitvéanyt hozhat létre, ilyenbe tagként beléphet. Az egyesiilet barmely cél szerinti
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juttatisat palyédzathoz kotheti. A pélyazat nem tartalmazhat olyan feltételeket,
amelyekb6l - az eset dsszes koriilményeinek mérlegelésével - megéllapithato, hogy a
pélyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyézat). Szinlelt palydzat a cél
szerinti juttatds alapjdul nem szolgélhat.

[L3. Az egyesiilet dsztondfjat és egyszeri tdmogatést is nytjthat, valamint az egyestileti
célok mind hatékonyabb megvaldsitdsa érdekében f6- és mellékéllasa alkalmazottat is
foglalkoztathat.

[1.4. Az egyesiilet tevékenysége

Oktatasi tevékenység: Gyermekek és fiatalok oktatdsa és fejlesztése az egyesiilet céljaval
dsszefliggésben.

IIL.
Az egyesiilet miikodésére vonatkozo dltalinos szabalyok

III.1. Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tdimogatast nem ny jt.

IV.

A tagsag

IV.1. Az egyesiileti tagsig formai: rendes tag,

partol6 tag,
tiszteletbeli tag.

Az egyesiiletbe felvételét kérheti &dllampolgarsagtél fliggetleniil barmely természetes
személy, tovabba - a politikai pértok, tdrsasdgaik és szervezeteik kivételével - honosséagtol
fiiggetleniil barmely jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkez$ gazdasagi tarsasag,
gazdalkod6 vagy mas szervezet. Az egyesiilet tagja egyidejlileg csak egy cimen lehet tag, Az

egyesiilet barmely tagja jogosult részt venni az egyesiilet rendezvényein és igénybe venni a
tagok részére nytjtott szolgaltatasokat.

A rendes tag és a tagi jogai

Az egyestilet rendes tagja lehet valamennyi nagykort és kiskort természetes személy, aki
életkori adottsagaindl, testi és szellemi képességeinél fogva alkalmas az egyesiilet oktatésain,
rendezvényein és munkdjaban valé részvételre, feltéve, hogy az alakszerfien Kkitoltott
felvételi kérelmében a kotelez6en megadni rendelt adatokon tal nyilatkozik, hogy az
egyeslilet alapszabélyat magéra nézve kotelezének fogadija el és véllalja a tagséagi viszonybdl

szarmazo kotelezettségek teljesitését, ide értve a tagdij m%gﬁzetését is.
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A felvételi kérelem elfogadaséarél az elndkség, az elutasitdsdrél az elndkség elbterjesztése
alapjén a kozgylilés hatdroz. Az indokolt irdsbeli elutasité hatdrozatot az érintettel a
meghozatalat kvetd tizendt napon beliil irasban kézolni kell. A rendes tag az egyestilet
kozgytilésén részt vehet, ott felszolalhat, a napirendre inditvanyt tehet és az elndkséghez
kérdést intézhet. A rendes tagot a kozgylilésen egy szavazat illeti meg. Az egyesiilet
tisztségére csak teljes cselekvképességgel biré nagykord rendes tag vélaszthat6. A rendes
tag az egyesiiletnek belatasa szerint adoményt juttathat.

A kiskorti, valamint a cselekvéképességében korlatozott nagykort rendes tag a kozgyfilés
elétti szavazati, tovdbba napirendre vonatkozé inditvanyozési és az elndkséghez torténd
kérdésfeltevési jogat a torvényes képviselbje (sziils, gyam, stb.) Gtjan gyakorolja, tovabba
ugyancsak a torvényes képvisel§ felel a tagdij megfizetéséért. Ezen rendes tagok felvételi
kérelméhez a torvényes képviseletet igazol6é okirat (sziiletési anyakonyvi kivonat, joger®s
hatarozat) mésolatat csatolni kell.

A partol6 tag és a tagi jogai

A nem természetes személyek az egyesiiletnek kizdrélag partol6 tagjai lehetnek, tovabba
pértold tag lehet valasztdsa szerint a cselekvéképes nagykorti személy. A pértolé tagsag
létesitésének a feltétele az alakszerfien kitoltott felvételi kérelem, valamint az alapszabaly
értelemszer(ien alkalmazand6 rendelkezéseinek a kotelez6kénti elismerése. A felvételi
kérelem elfogaddsar6l az elnokség, az elutasitiasardl az elndkség elGterjesztése alapjan a
kozgyfilés hatéroz. Az indokolt irasbeli elutasité hatarozatot az érintettel a meghozatalat
kovetd tizensdt napon beliil frdsban kozolni kell.

A pértol6 tag az egyesiiltet pénzbeli vagy az egyesiilet feladatainak ellatasahoz sziikséges
nem pénzbeli (eseti, id6szaki vagy rendszeres) adomédnnyal tdmogatja, tagdijat nem fizet. A
partolé tag szavazati jog nélkiil részt vehet az egyesiilet kozgy(ilésén, ott felszélalhat,
valamint a 100.000,- Ft (szézezer forint) Osszeget, illetve értéket meghaladé adomanya
felhasznaldsaval kapcsolatban napirendi pontot inditvdnyozhat, tovdbba irasban vagy a
kozgylilésen széban kérdést intézhet az elndkséghez.

A tiszteletbeli tag és a tagi jogai

A kozgyfilés az elndkség utjan felkérhet barmely arra mélténak és érdemesnek itélt
természetes személyt az egyesiilet tiszteletbeli tagsaganak elfogadasara. A tiszteletbeli tagsag
a felkérés - alapszabdlyra is kiterjedd - elfogadasaval jon 1étre.

A tiszteletbeli tag szavazati jog nélkiil részt vehet az egyesiilet kozgytilésén, ott felszélalhat,
napirendi pontot inditvanyozhat, valamint az elntkséghez kérdést intézhet. A tiszteletbeli
tag tagdijat nem fizet, az egyesiilet részére belédtasa szerint juttat adomanyt.

IV.2. A tagok kotelezettségei
az alapszabély rendelkezéseinek betartasa,
a kozgytilés és az elntkség hatdrozatainak betartésa,
nem veszélyeztethetik az egyestilet céljanak megvalositdsat,
az egyesiilet céljai elérését szolgdlé magatartas tantsitasa.
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IV.3. Az egyesiileti tagsag megsz{inik:
a tag halalaval vagy jogut6d nélkiili megsz{inésével,
a tag kilépésével,
tag egyesiiletbdl torténd kizarasaval,
tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval,
tiszteletbeli tag felkérésének visszavonasaval,

Az elndkség a tag halélat, illetve megsziinését a tudomasszerzéssel, az irasban bejelentett
lemondast az atvétellel egyidejfileg tudomésul veszi. Kizarasrél és felkérés visszavonasarol
barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv, az elnokhoz frésban benydjtott elGterjesztése
alapjén a kozgytilés dont. A kizérés, illetve a felkérés visszavonasa kérdésének a kozgytilés
napirendijére tlizésérl az elndkség irasban, indokoléssal ellatott hatérozatot hoz, amelyet az
érintett taggal irdsban, az elndkségi hatdrozat meghozatalat kovets tizendt napon belil
igazolhat6an kozolni kell.

Az elndkség a hatdrozatiban a koriilmények mérlegelésével donthet akként is, hogy a
kozgytilés dontéséig az érintett tag tagi jogviszonya sziinetel. Az a tag, akinek a tagi
jogviszonya sziinetel az egyesiilet azon rendezvényeit latogathatja, amelyek a kozonség
szamara is nyitottak. A sziinetelés id6szakaban az érintett tagtél a tagi kotelezettségek
teljesitése (a tagdij fizetési kotelezettséget is ide értve) nem kovetelhet.

A kizéras, illetve a felkérés visszavonasdnak kérdését az elndkségi hatdrozat meghozatalat
kovets els6 kozgyfilésen targyalni kell. A kizérasrol, valamint a felkérés visszavonasarol
hozott, indokolt kézgytilési hatdrozatot az érintett taggal a dontést kovetd tizendt napon
beliil irdsban kell kozdlni. Az elndkség altali tudomasulvétellel, valamint a kozgy(ilés altali
hatérozathozatallal egyidejlileg az érintett tagot a tagok nyilvantartdsédbol (a torolt adat
ut6lagos olvashat6saganak biztositasa mellett) tordlni kell.

Az egyesiilet rendes tagjat tagdij hataridében meg nem fizetése miatt abban az esetben lehet
az egyesiiletb6l kizarni, ha a tagdij megfizetése a dijfizetési id6szakban elmaradt és ezen
kotelezettségét a tag az elndkség kizardsra torténé figyelmeztetést is tartalmazé irasbeli
felhivasa kézhezvételét kovetd tovabbi tizendt napon beliil sem pétolta.

V4, A tagdij

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 0sszege 6.000,- Ft,
azaz Hatezer forint amelyet a megalakulaskor a nyilvantartdsba vételt elrendelé végzés
jogerére emelkedésétsl szamitott 8 napon beliil, ezt koveten legkésébb minden év februdr

1. napjaig kell egy dsszegben, az egyesiilet hazipénztardba vagy az egyesiilet bankszamlajara
torténd atutalas tatjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakuldasat kovetéen djonnan belép6 tag a tagsagi jogviszonya
keletkezésének évében a tagdij id6ardnyosan szédmitott Osszegét a tagsagi jogviszony
létesitésétél szamitott 8 napon beliil, ezt kovetSen legkésébb minden év februdr 1napjéig

koteles az egyestilet hdzipénztirédba vagy az egyestilet bankszamldajéra torténé atutalds atjan
teljesiteni.
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V.
Az egyesiilet szervei
V.1. Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgytilés
b./ Elndkség
V.2, A Kozgyfilés
1. A kozgylilés az egyesiilet dontéshozo szerve.
2. A kodzgytilés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabdly médositasa;
b) az egyestilet megsz{inésének, egyesiilésének és szétvélésanak elhatarozasa;
¢) a vezetd tisztségvisel6 megvdlasztasa, visszahivasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megéllapitasa;

¢) az éves beszamolé - ezen belill az tigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetér6l sz616 jelentésének - elfogadasa;

) a vezett tisztségvisels feletti munkaéltat6i jogok gyakorldsa, ha a vezet6 tisztségvisel6
az egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezet6 tisztségviseltjével vagy ezek hozzétartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyestileti tagok és a vezetd tisztségvisel6k elleni kdrtéritesi
igények érvényesitésérdl vald dontés;

i) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabdly a hatdskorébe utal.

3. A kozgy(ilés évente legaldbb egy alkalommal iilésezik.

4. A kbzgytilést az elndkség legalabb 15 nappal az tilés id6pontja eltt kikiildétt meghivoval,
els6dlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Gssze irdsban, igazolhaté mddon. frasbeli
igazolhat6 modon torténé kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra kertiljon (elektronikus tértivevény).

Ha a kozgy(ilést nem szabalyszertien hivtdk tssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
{ilésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangtlag hozzajarul
az lilés megtartasahoz.
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5. A kozgy(ilési meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyfilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassdk. A meghivéonak tartalmaznia kell tovabbé a kozgy(ilés hatarozatképtelensége
esetére a megismételt kdzgytilés helyszinét és idépontjat, és az arra tortén6 felhivast, hogy a
megismételt kozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szémara
tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti id6pontot legaldbb hdrom és legfeljebb
tizendt nappal kovet id6pontra hivjdk dssze.

A kozgytilési meghivét az egyestilet székhelyén és honlapjan nyilvanosségra kell hozni.

A kozgytilési meghivé kézbesitését6l vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és
az egyesiilet szervei az elndkségt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a Kkiegészités
indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dént. Az
elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatél szamitott legkés6bb 2 napon beliil igazolhaté médon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése irdnti kérelemrél nem dont, vagy a kérelmet
elutasitia, agy a kozgytilés a napirend elfogaddsarél sz6l6 hatdrozat meghozatalat
megel&zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targydban, azzal, hogy a szabélyszer(ien
nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhat6 hatdrozat, ha a részvételre
jogosultak legaldbb héromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsahoz egyhangtlag hozzajarul.

6. Az elndkség koteles a kozgytilést haladéktalanul dsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyestilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra
okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérsl donteni.

7. A Kkozgyfilés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tébb mint felét képvisels

szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnél
vizsgdlni kell.

8. A kozgy(ilés megnyitasit kovetden elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszimhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok
szamat. A kozgylilés a napirendi pontok targyaldsit megel6z6en egyszer
sz6tdbbséggel, nyilt szavazdssal megvalasztja a levezet§ elndk személyét, tovabba a
jegyzbkdnyvvezets és két jegyz6konyv hitelesit személyét, valamint sziikség esetén a
két f6s szavazatszamlalé bizottsdgot.

7./ 13 oldal




5, Lt

9. A kozgytilésen megjelent tagokrél jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
tag, valamint - ha az alapszabaly a képvisel6 Gtjan torténé részvételt lehetéve teszi -
képvisel6je nevét és lakShelyét vagy székhelyét, és - ha a tagokat nem azonos szama
szavazat illeti meg - a tagot megillet§ szavazatok szdmat. A jelenléti ivet a kozgyfiles
levezet6 elndke és a jegyzékonyvvezetd aldirdsdval hitelesiti.

A kozgyilésrél jegyz6kinyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyestlilet nevét és székhelyét;

b) a kozgytilés helyét és idejét;

¢) a kozgyfilés levezets elndkének, a jegyzékonyvvezetdnek, a jegyz6konyv hitelesitéjének a
nevét;

d) a kozgyf(ilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastél
tartézkodok szamat.

A jegyzbkényvet a jegyz6kdnyvvezetd és a kozgyfilés levezett elndke irja ald, és két erre
megvalasztott, jelen lév§ tag hitelesiti.

10. A tagok hatdrozatukat a hatdrozatképesség megallapitasdnél figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzdk meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatérozat kotelezettség vagy feleldsség alél mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzdést kell kotni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11. A kozgylilés hatérozatat - az alapszabdly vagy torvény eltér$ rendelkezése hidnyaban -
egyszerli sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabdlydnak
moédositdsahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a kozgylilés
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak
modositdsahoz és az egyesiilet megsz{inésérdl sz616 kozgylilési dontéshez a szavazati
joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatédrozata sziikséges.
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12. A kozgyiilési hatdrozatokat a levezets elndk a kézgyilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kévets 8 napon beliil {rasban, igazolhaté médon is
kézli a hatdrozatnak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

V.3. Elnbkség
14. Az elndkség tagjait a kdzgyilés valasztja 5 év hatarozott id6tartamra.

15. Az elndkség tagjai

Az egyesiilet elndke:

—Virdg-Marton-Zokan
y i —

Molnar Jozsef
anyja neve: Joo Irén Erzsébet
lakcime: 1164 Budapest, Felsémalom utca 16. FSZT/5

Az egyesiilet alelndke:

Horvéath Péter
anyja neve: Garai Zsuzsanna Marta
lakcime: 1135 Budapest, Tahi utca 90. 2/8.

Az egyesiilet elnokségének tovabbi egy tagja:

Babinecz Ménika
anyja neve: Mennyei 11diko
lakcime: 2094 Nagykovdcsi, Park utca 41.

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elndk latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorldsénak modja: 8nallo.

16. Vezets tisztségvisels az a nagykor személy lehet, akinek cselekvGképesseget a
tevékenysége ellatésahoz sziikséges korben nem korldtoztak. Ha a vezetd tisztségvisels
jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezet6
tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja.

A vezet§ tisztségvisel6kre vonatkozo szabélyokat a kijellt személyre is alkalmazni kell.
A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kdteles ellatni. Nem lehet
vezet§ tisztségvisel§ az, akit Dbfincselekmény elkdvetése miatt joger6sen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos
kévetkezmények al6l nem mentesiilt. Nem lehet vezetS tisztségviseld aki kozligyektsl
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eltilt6 itélet hatdlya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezet6 tisztségvisels
az, akit e foglalkozastol joger6sen eltiltottak. Akit valamely foglalkozast6l joger6s bir6i
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd
jogi személy vezet§ tisztségviselje nem lehet. Az eltiltdst kimondé hatarozatban
megszabott id6tartamig nem lehet vezet§ tisztségvisel§ az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtol.

17. Megsziinik a vezetd tisztségviselsi megbizatas:
a./ a megbizés id6tartamanak lejartaval;
b./ visszahivassal;
c./ lemondassal;
d./ a vezet( tisztségvisel$ haldlaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;

e./ a vezet§ tisztségvisel§ cselekviképességének a tevékenysége elldtasahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;

f./ a vezet§ tisztségvisel6vel szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

A vezetd tisztségviselé megbizatdsar6l az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik
vezetd tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi
személy miikod6képessége ezt megkivédnja, a lemondas az Gj vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztdsaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstél
szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

Ha az elntkség tagjanak megbizatdsa a megvdlasztasa szerinti hataridét megel6zen
sztinik meg, agy a helyére Gjonnan (p6tldlag) megvalasztott elndkségi tag megbizatdsa
az eredeti tag megbizatasi idejéb6l hatralévé idétartamra sz6l.

18. Az elndkség hatdskorébe tartozik mindazon tigyek intézése, amely nem tartozik a
kozgyfilés vagy az elndk hatdskorébe. Az elnckség hatérozatképes, ha az tilésen legaldbb két
elndkségi tag részt vesz. Hatarozatképtelenség esetén megismételt {ilést kell tartani, amelyen
kizar6lag az eredeti meghivéban szereplé napirend targyalhaté. Az elndkség érvényes
hatarozatdhoz legalabb az elntkség két tagjanak elfogadé szavazata sziikséges. Az elntkség
iilésér6l jegyz6konyv késziil, amelyet az elndkség {ilésen jelenlévd tagjai is aldirnak. Az
elndkség a tevékenységérél éves beszamolot készit.

19. Az elndkség iilését az elndk igazolhatdan hivja dssze, a meghivé megkiildése és az iilés
idépontja kozott legaldbb harom munkanap eltérésnek kell lennie. Az elntkség {ilése
barmikor 6sszehivhaté. Az elndkséget tssze kell hivni, ha a hatdskorébe tartozé iigyben
dontést kell hozni, kiiléndsen
a)  akozgyfilés altal az elndkségnek szabott konkrét feladat végrehajtasa érdekében,
b) az egyesiilet éves Kkoltségvetését legaldbb tiz szdzalékban érint6 kérdés
felmertilése esetén,

c)  kozgylilés tartdsara vonatkozo érvényes tagi inditvany kézhezvételét kovetben,
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d) az évirendes kozgytilésre valé felkésziilés céljdval annak id6pontjat legalabb két
hénappal megel6zéen,

e) felvételi kérelmet elfogadd hatdrozat, illetve elutasitdsdra vonatkoz6 kézgyfilési
el6terjesztés meghozatala érdekében,

f) tag kizérasdval, illetve felkérés visszavondsdval kapcsolatos kozgyfilési
el6terjesztés meghozatala érdekében,

g) egyéb ok hidnydban is az el6z6 elndkségi iilést kovets legkésébb hat hénapon
beliil.

20. Az elnbkség tilésére az egyesiilet tagjai, valamint kiils6é szakért6k a targyalt napirend
figgvényében meghivhatok, ennek tényét és indokat a jegyz6konyvnek tartalmaznia kell. Az
elntkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja [Ptk. 685. § b) pont], élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartoz6) a
hatérozat alapjan

a)  kotelezettség vagy felel§sség aldl mentesiil, vagy

b)  mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Ha az elndk megbizatédsa barmely okb6l megsz(inik az elntkséget haladéktalanul 8ssze
kell hivni, erre barmelyik elntkségi tag jogosult. Ezen 8sszehivott elntkség
haladéktalanul koteles a kozgytlilés Osszehivasa irdnt intézkedni. Az elndknek az
intézkedéseit a kozgylilés vagy az elndkség hatdrozata, ilyenek hidnyédban pedig az
egyesiilet érdeke szerint kell megtennie.

21. Az elndk feladatai és jogkore kiilondsen:
a)  onélldéan képviseli az egyestiletet,
b)  kezeli az egyesiilet pénzeszkozeit, utalvanyozasi jogkort gyakorol,
¢)  kezeli az egyesiilet iratait, bizonylatait,
d) vezeti az egyesiilet tagjainak nyilvantartasat,
e)  vezeti a hatdrozatok tarat és 6rzi a hatadrozatokat tartalmazo jegyzékonyveket.

22. A kozgytilés és az elndkség tiléseir6l minden esetben jegyzékonyv késziil, amelybél
megallapithaté dontéseinek tartalma, idSpontja és hatalya, illetve az elndkség
vonatkozésaban a dontést tdmogatok és ellenz6k személye. Az jegyzSkdnyvet és a
hatérozatok nyilvéntartasét szolgalé okiratot leffizve és sorszamozva kell az egyesiilet iratai
kozott megbrizni.

23. A kozgylilés és az elndkség a dontéseit a dontés meghozatalat kovet6 tizendt napon beliil
frasban igazolhat6 médon kozli az érintettekkel. Ha akar a kizgytilésen, akdr az elndkség
tlésén sziiletett hatdrozatokat a testiiletek nem foglaljak kiilon okiratba, Ggy az itt felvett
jegyz6kdnyveknek a hatdrozatokat sz6 szerint tartalmazniuk kell.

24. Az egyestilet szervei éltal hozott jog- vagy alapszabélysérts hatdrozat megsemmisitése
irant barmely tag - partol6 és tiszteletbeli tag csak érintettsége esetén -, a hatérozat
tudomasara jutdsatol szémitott 30 napos jogveszt6 hatarid6ben pert indithat. A perindités a
hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a bir6sag azonban indokolt esetben - a tag kérelmére - a
hatérozat végrehajtasat felfiiggesztheti. A per a torvényszék hataskorébe tartozik.

25. Az egyesiilet m{ikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az egyesiilet székhelyén -
az egyesiilet képviseljével el6zetesen egyeztetett id6pontban - barki betekinthet, azokrél
sajat koltségre mésolatot készithet. A kozgy(ilés internetes honlapjén nyilvanossagra hozza
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az egyesiilet szolgaltatdsainak igénybevételi modjat és feltételeit, a miikddeésr6l kesziilt
szakmai-pénziigyi beszamol6t, valamint (ha ilyen késziil) az éves kozhaszntsagi jelentéset.
Az egyesiilet dltal nytGjtott cél szerinti juttatisok bérki dltal megismerhetSk.

VL
Az Egyesiilet gazddlkodasa

VI.1. Az egyesiilet bevételei:
c) tagdijak,
d) partol6 tagok vagy mas személyek adomanyai,
e) ajandékok,
f)  pélyazati forrasok,
g) az un. ,1%-0s" beveétel,
h)  azegyesiilet sajat tevékenységéb6l adodo bevételek,
i)  azegyesiilet rendezvényeinek bevételei.

V1.2, A tagdij mértékét az elndkség elbterjesztése alapjan a kozgyfilés hatdrozza meg. Az
egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazddlkodik, amelyet az elndkség elGterjesztése
alapjan a kozgytilés fogad el és az elndkség hajt végre. A koltségvetési iddszak
(gazdasagi év) végével az elndkség a koltségvetés vegrehajtasarol a kozgylilésnek
beszamol. A Civil tv. szerinti beszamol6 elkészitéséért az elndk felelds, elbterjesztése
alapjan a kozgytilés dont az elfogadasarol.

VIL3. Az egyesiilet a vagyonaval ¢nalléan gazdélkodik, tartozdsaiért kizarélag a sajat
vagyonaval felel. A tagok - a tagdij megfizetésén tal - az egyestilet tartozésaiért a sajat
vagyonukkal nem felelnek. Az egyesiilet bankszamlaja felett az elnok onélléan, az
alelndk pedig az elndkség tovabbi tagjaval egyiittesen jogosult rendelkezni.

V1.4 Az egyesiilet az egyestileti cél megval6sitdsaval kozvetleniil 6sszefiiggé gazdaségi
tevékenység végzésére jogosult. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfelelSen

hasznélhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem
juttathat.

VIL

Zaro és vegyes rendelkezések

VIL1. Az egyesiilet szervezeti egységét alapszabédlydban foglalt felhatalmazas alapjan
taggy(ilési hatarozattal jogi személlyé nyilvénithatja, ha annak 6néllé {igyintéz6 és
képviseleti szerve van, tovabba rendelkezik a m{ikddéséhez sziikséges vagyonnal. A jogi
személy szakosztily kotelezettségeiért az egyesiilet kezesi feleldsséggel tartozik. A jogi
személlyé nyilvanitott szervezeti egység;

a)  ajogiszemélyiségét a birdsagi nyilvantartasba torténé bejegyzéssel szerzi meg,

b) nevét, székhelyét, képviselSjének nevét és lakéhelyét a birésag kiilon alszdmon tartja

nyilvan.
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VIL2. Egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyestilettel egyesiilhet és csak
egyestiletekre valhat szét.

Az egyesiilet megsz(inik, ha

a) ataggytilés kimondja az egyesiilet més egyesiilettel torténé egyesiilését, (megsziintetés
jogutédlassal) vagy feloszlatasat (megsziintetés jogutédlas nélkiil),

b)  abirésag feloszlatja,

¢) torvényességi eljaras keretében a birésag megsziinteti vagy megéllapitja megsz{inését,

d) fizetésképtelensége miatt indult eljardsban a bir6sag megsziinteti

e) az egyesiilet megvalésitotta céljgt vagy az egyesiilet céljinak megvalésitdsa
lehetetlenné vélt, és Gj célt nem hatdroztak meg

f)  azegyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t

és az egyesiiletet a nyilvantartasb6l torlik. Az egyesiilet jogut6éd nélkiili megsz{inése esetén a

szervezeti egységjogi személyisége is megsziinik.

Az egyesiilet megsz{inése esetére a fennmaradé vagyonar6l nem rendelkezik, a birésag Ptk.
3:85. § szerinti eljarasat kéri.

Az alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekre a Polgdri Torvénykdnyvrdl szolé 2013. évi V. tirvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrdl, a kézhasznii jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek miikidésérdl és

tamogatdsdrdl szol6 2011. évi CLXXV. tdrvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyaddak.

Kelt, Budapest, 2023. év. december h6 13 . napjén
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Molnar Jézsef Horvath Péter Babinecz Ménika
Elnok Alelndk Elntkségi tag

Keészitettem és Budapesten, 2023. december 13. napjin ellenjegyzem, Dr. N. Nagy Istvan iigyvéd (1065

Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 59. I1/9. KASZ: 36078817) yvéd
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